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Prot. n. 179/C/2019 Pregg.mi Sigg.
Soci Ordinari
LORO SEDI

Ragusa, 11 luglio 2019

Oggetto: Nuovi minimi di paga base e di stipendio — Tabelle in vigore dal 1° luglio 2019
A.C.N.L. del 18 luglio 2018 — 2° tranche

Con riferimento a quanto stabilito con I'Accordo Nazionale del 18 luglio 2018, si unisce la
tabella relativa ai minimi di paga base oraria, per gli operai, e di stipendio mensile, per gli
impiegati, da applicare dal 1° luglio 2019, oltre ai minimi di retribuzione per gli addetti a lavori
di semplice attesa o custodia e per gli apprendisti.

Relativamente alla tabella della mano d’opera, si ricorda che il costo indicato deve essere
rielaborato da ciascuna impresa inserendo le spese generali e gli utili d'impresa corrispondenti
alla particolare ed effettiva propria situazione aziendale.

Appare, comunque, opportuno ricordare che quanto, di cui alla presente, non é
utilizzabile per i contratti pubblici e per le giustificazioni eventualmente richieste dalle
Stazioni Appaltanti, per la verifica dell’lanomalia delle offerte per la quale continua ad
applicarsi il Decreto n° 23 del 3 aprile 2017 (vedi ns. circolari n°® 94/C/2017 del 11.04.17 e
n° 99/C/2017 del 21.04.17).

Distinti saluti.
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